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Rozdzial 1

NAZWA ITYP SZKOLY ORAZ INNE INFORMACJE O
SZKOLE

§1

1.Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 9 im. Adolfa Dygasinskiego w Kielcach,

zwana dalej ,,Szkotg”.

2.Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Kielcach przy ul. Dygasinskiego Nr 6.

3. Szkota posiada oddziaty przedszkolne przygotowujace dzieci do I etapu ksztalcenia oraz

prowadzi ksztatcenie w o$mioletnim cyklu na dwdch etapach edukacyjnych:
1) I etap edukacyjny — edukacja wczesnoszkolna - kl. I —I1I;
2) II etap edukacyjny — kl. IV — VIIL.

5. Szkota jest jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke wedhug zasad okre§lonych w
ustawie o finansach publicznych.

6. Szkota posiada swietlicg 1 stotowke.

7. Organem prowadzacym szkole jest Miasto Kielce, ktore zgodnie z art. 5 ust. 7 Ustawy o
Systemie O$wiaty zapewnia warunki finansowe, materialne, organizacyjno-
administracyjne do prawidlowego funkcjonowania szkoty we wszystkich jej aspektach i
dziataniach wynikajacych z realizacji zadan statutowych szkoty.

8. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

9. Dyrektor Szkoty kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w

obwodzie szkoty.

10. Na terenie szkoty obowiazuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwigku przez

ucznidéw 1 osoby doroste bez wiedzy 1 zgody dyrektora. Wyjatek stanowig sytuacje, takie jak:

nagranie potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej. Zgode
na nagrywanie w powyzszej sytuacji wydaje takze dyrektor szkoty.

11. W trosce o bezpieczenstwo ucznidow, podczas zaje¢ szkota jest zamknigta, otwierana jest

na 10 minut przed przerwa, a zamykana 10 minut po przerwie. Prowadzona jest ewidencja

wejs¢ 1 wyjs¢ ze szkoty.

12. W przypadku wystgpienia sytuacji nadzwyczajnej w szkole moze by¢ prowadzona

edukacja zdalna.

§2

1) Szkota wydaje uczniom dokumenty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2) Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3) Szkota ma witasny sztandar oraz ceremoniat.

4) Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5) W Szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.

6) Regulamin nadzoru pedagogicznego w Szkole okresla szczegdétowe warunki i tryb
sprawowania nadzoru oraz jego formy.

7) Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.



Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§ 3.

1) Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow.

Zdobywanie wszechstronnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym kontynuacj¢ nauki
na nastgpnym etapie ksztalcenia réwniez przez dzieci i mlodziez niepetnosprawna,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym.

Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskie;j.

Umozliwianie efektywnego wspoldzialania w zespole i pracy w grupie, budowania
wiezi mig¢dzyludzkich, podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji,
zapewnienie wolnosci $wiatopogladowe;.

Dostosowanie oddziatywan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych uczniow
oraz korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze wspomaganie jego
caloSciowego rozwoju, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Wspomaganie przez Szkol¢ wychowawczej roli rodziny oraz opiek¢ nad uczniami
pozostajagcymi w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowe;.

Przygotowanie uczniow do wyboru zawodu 1 kierunku ksztatcenia.

Zapewnienie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnieh ucznidw przez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci
spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu.

Upowszechnienie ws$rdd dzieci 1 mlodziezy wiedzy o bezpieczefstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

10) Umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i

religijne;.

11) Umozliwianie uczniom udziatu w zyciu kulturalnym i spotecznym.

2. Szkota realizuje dziatania na rzecz rownego traktowania z uwzglednieniem tematyki
przeciwdziatania dyskryminacji i poszanowania praw dziecka, okres§lone w Kodeksie
Rownego Traktowania.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zajec¢ lekcyjnych, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych,
a takze w trakcie imprez szkolnych 1 wycieczek, przy czym:

1)

2)
3)

4)

Za bezpieczenstwo ucznidéw ponoszg odpowiedzialno$¢ wszyscy pracownicy Szkoty,
zarOwno nauczyciele jaki 1 pracownicy obstugi ekonomiczno-administracyjnej i
pracownicy obstugi.

W czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych uczniowie przebywaja w pracowniach i
sali gimnastycznej pod opieka prowadzacego zajecia nauczyciela.

Nauczyciel prowadzacy zajecia moze w razie zaistniatej koniecznosci opuscic sale,
powierzajac na czas swojej nieobecnosci opieke nad uczniami innemu nauczycielowi.
W czasie przerw opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele petnigcy dyzur wedtug
harmonogramu zatwierdzonego przez dyrektora, ktory w razie nieobecnosci



4.

1.

5)

6)

nauczyciela dyzurujacego wyznacza nauczyciela do petnienia dyzuru w zastgpstwie,
oraz pracownicy obstugi .

W razie koniecznosci nauczyciel petnigcy dyzur moze opusci¢ miejsce dyzurowania,
powierzajac uprzednio opieke nad uczniami innemu nauczycielowi lub pracownikowi
obstugi.

Podczas imprez szkolnych 1 zaje¢ poza terenem szkoty opieke nad uczniami sprawuja
nauczyciele organizujacy imprezy oraz wyznaczeni przez dyrektora inni nauczyciele.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w szkole i1 poza nig w czasie zajeé
organizowanych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i
higieny pracy w szkotach, a w szczego6lnosci:

Y

2)

3)

4)

5)

Nauczyciel kazdego przedmiotu przed przystapieniem do zajg¢ powinien zwrdcicé
uwage na czynniki, ktore moglyby zagraza¢ bezpieczenstwu czy zyciu dzieci i
bezzwtocznie poinformowac o tym dyrektora szkoty, ktory ma obowigzek natychmiast
usuna¢ zagrozenie.

W pracowni o zwickszonym ryzyku wypadkoéw prowadzacy zajecia musi zadbaé

szczegoblnie o:

a) opracowanie regulaminu pracowni z uwzglgdnieniem zasad
bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczatku roku szkolnego zapoznaé
Z nim uczniow,

b) uniemozliwienie uczniom dostgpu do substancji trujacych, gldownego
wylacznika elektrycznosci.

W czasie zaje¢ wychowania fizycznego, obowigzkowych i nadobowigzkowych oraz w

czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkol¢ uczniowie nie moga

pozostawac bez nadzoru oséb do tego upowaznionych. Na udziat ucznia w zawodach
sportowych organizowanych poza szkotg prowadzacy zajecia musi uzyskac pisemna
zgode rodzicOw ucznia.

Wycieczki i zajecia poza terenem szkoly odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

Postepowanie kazdego nauczyciela oraz pracownika obshlugi, ktory byt $wiadkiem

wypadku uczniowskiego na zajeciach szkolnych lub w czasie przerwy:

a) w czasie przerwy — doprowadza poszkodowanego do gabinetu pielegniarki
szkolnej, niezwtocznie zawiadamiajgc dyrektora szkoty lub wicedyrektora;

b) w czasie lekcji — prosi o nadzér nad swoja klasg kolege uczacego w sasiedniej sali;
zaprowadza poszkodowanego do gabinetu pielggniarki szkolnej, jesli gabinet jest
nieczynny, nauczyciel przekazuje poszkodowanego  dyrektorowi lub
wicedyrektorowi szkoly, ktéry bierze dalsza odpowiedzialno$¢ za udzielenie
pomocy; jesli wypadek zostal spowodowany niesprawnos$cia urzadzen miejsce
wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone;

c) jesli wypadek zdarzyl si¢ w godzinach wieczornych (dyskoteka lub impreza)
decyzj¢ podejmuje dyrektor lub wicedyrektor pelniacy dyzur; gdy zdarzy sig, ze
nie ma osoby z nadzoru nauczyciel sam decyduje (w razie potrzeby wzywa
pogotowie ratunkowe), zawiadamia dyrektora 1 rodzicéw ucznia;

d) jesli wypadek zdarzy si¢ w czasie wycieczki decyzje podejmuje kierownik
wycieczki.

§ 4.

Szczegdlowe cele 1 zadania wychowawcze Szkoly okre$la Program Wychowawczo-
Profilaktyczny. Dziatania wychowawcze s3 wzmacniane 1 uzupelniane przez dzialania z
zakresu profilaktyki dzieci 1 mtodziezy.



2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z
Rada Rodzicow.

3. W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly konstruowany sg plany pracy
wychowawcow klasowych.

4. Cele 1 zadania wynikajace z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego dostosowane sg
do wieku ucznidéw oraz do ich mozliwosci psychofizycznych.

5. Program Wychowawczy moze by¢ modyfikowany w zaleznoSci od priorytetow
wychowawczych przyjetych na dany rok lub lata szkolne.

§ 5.

1. Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng poprzez:
1) rozpoznanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym:

a) w przedszkolu — obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole ( diagnoza przedszkolna),

b) w szkole podstawowej — obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z
uczniami, majgcg na celu rozpoznanie u uczniow szczegolnych uzdolnien oraz
trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniow klas 1 — 3
szkoly podstawowej ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci,

c) aw Szkole — doradztwo edukacyjno-zawodowe.

2.Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nieodptatne,
a o potrzebie objecia ucznia taka pomoca informuje si¢ jego rodzicow.

3. Planowanie i1 koordynowanie udzielanej uczniowi pomocy nalezy do zadan wychowawcy
klasy, ktory wspolpracuje z rodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z nauczycielami,
specjalistami i poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
planowanie i1 koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
zespohu zlozonego z rodzicdw ucznia oraz nauczycieli i specjalistdéw z nim pracujacych.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicow,
Dyrektora szkoly, nauczyciela lub specjalisty, pielegniarki lub higienistki szkolne;,
poradni, pracownika socjalnego, asystenta rodziny lub kuratora sadowego.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zainteresowania, zajeé
dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ specjalistycznych, zaje¢ zwigzanych z zakresu
poradnictwa zawodowego, warsztatow oraz porad i konsultacji.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicoOw ucznia.

Rozdzial 111
ORGANY SZKOLY
§ 6.

Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,



2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski

§7.

Dzialajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnos$ci.

§ 8.

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego Organ Prowadzacy Szkotg.

§9.

1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy Szkoty.
2. Dyrektor w szczegdlno$ci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji

zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje szkola i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;

3) po =zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej Dyrektor szkoly powotuje
wicedyrektora;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny, ktory jest planowanym dziataniem, stuzagcym
dokonywaniu analizy 1 oceny jakoS$ci dzialalno$ci edukacyjnej, wychowawczej 1
opiekunczej oraz statutowej szkotly i nauczycieli. Jest przewodniczacym Rady
Pedagogiczne;;

5) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji
1 promocji uczniow;

6) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do Szkoty, przenoszenia
do innych klas;

7) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

8) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji,

9) w zakresie spraw organizacyjnych przygotowuje projekty planow Szkoty,
opracowuje arkusz organizacji Szkoly oraz ustala tygodniowy rozktad zajec;

10) w zakresie spraw finansowych dysponuje $rodkami okreslonymi w planie
finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢ =za ich prawidlowe
wykorzystanie;

11) w zakresie spraw administracyjnych sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig
administracyjno — gospodarcza Szkoty, organizuje wyposazenie w $rodki
dydaktyczne i1 inny niezbedny sprzet oraz nadzoruje prawidlowe prowadzenie
dokumentow przez nauczycieli. Organizuje przeglady techniczne obiektow
Szkoly, prace konserwacyjno — remontowe oraz okresowe inwentaryzacje
majatku Szkoty;

12) odpowiada za wiasciwg organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu 1 egzaminu
przeprowadzanych w szkole;



13) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

14) Dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, rady rodzicow i
samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty lub placowki, moze w danym roku szkolnym, ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze do 8
dni.

15) Dyrektor szkoty odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.

16) Dyrektor szkoty powotuje zespoly do udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych, (ktore dziataja
zgodnie z Procedurami Organizacji Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w
Szkole).

17) Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom

bezpiecznych warunkow pracy 1 nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak réwniez
podczas zaje¢ obowiazkowych i nadobowigzkowych organizowanych przez
szkole poza jej terenem.

18) Dyrektor szkoty odpowiada za zabezpieczenie obiektu szkolnego 1 terenu wokot
szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

19) Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas
oznaczony, jezeli: temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21°° w dwoch
kolejnych dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest
nizsza; wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu
ucznidow np. kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia
atakami terrorystycznymi 1 inne. Zajecia, o ktorych mowa podlegaja
odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

20) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole
nauczycieli i pracownikow.

21) Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzagdem uczniowskim.

22) W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

§ 10.

. Za rozwiazanie sytuacji konfliktowych pomigdzy organami Szkoty odpowiedzialny jest
dyrektor, ktory:

1) zapoznaje si¢ z istotg konfliktu,

2) zasigga opinii innych organdéw Szkoty,

3) przeprowadza mediacje mi¢dzy stronami,

4) informuje strony o sposobie rozwigzania konfliktu.
. W przypadku, gdy strong konfliktu jest dyrektor Szkoty, rozwigzanie konfliktu lezy w
gestii organu prowadzacego.



3. Dyrektora Szkoty powotuje i odwoluje z tej funkcji organ prowadzacy szkote, zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami.

§ 11.

1. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna Szkoty, ktéra tworza wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.
2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty lub placowki i wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogiczne; jest Dyrektor, ktéry przygotowuje
1 prowadzi zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej czlonkow
o terminie i porzadku obrad.
4. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wydluzania okresu nauki na kazdym etapie
edukacyjnym;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
6) ustalenie szkolnego zestawu programOw nauczania oraz szkolnego zestawu
podrecznikow;
7) przygotowanie projektu Statutu Szkoty albo jego zmian,
8) przygotowanie Programu Wychowawczego oraz Programu Profilaktyki Szkoty
9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty:
5.Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) powierzenie stanowiska Wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego

w Szkole;
2) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad =zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

3) projekt planu finansowego szkoty;
4) wnioski Dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien;

5. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkow.

6. W przypadku rownej ilosci glosow za 1 przeciw Uchwale glos przewodniczacego
jest decydujacy.

7. Glosowania uchwat s3 jawne w przypadku: zatwierdzania plandw pracy, wynikéw
klasyfikacji itp., cztonkowie Rady w wyjatkowych przypadkach moga ustali¢ tajny
tryb glosowania.

8. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do utrzymania w tajemnicy spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady, ktore mogg naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

§ 12.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogo6l rodzicow uczniow.



nalhe

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicow dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem Rady Rodzicow.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu
prowadzacego  Szkote oraz  organu  sprawujgcego  nadzér  pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, realizowanego przez nauczycieli i rodzicoOw;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§13.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i1 ksztalcenia

dzieci. Formy tego wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole 1 danej klasie;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce;

4) uzyskiwania informacji, porad 1 pomocy szczegdlnie ze strony wychowawcy,
pedagoga szkolnego 1 dyrektora Szkoty w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci;

Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy

wychowawcze zgodnie z harmonogramem ustalonym na poczatku roku szkolnego.

Szkota nie pobiera zadnych optat z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez

Szkote informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci,

bez wzgledu na posta¢ 1 sposob przekazywania tych informacji.

Zadania, obowiazki i przywileje rodzicow:

1) nawigzanie jak najsci§lejszej wspotpracy na linii nauczyciel - rodzice oraz
opracowanie wspolnej drogi wychowawczej, aby nie byto duzych rozbieznosci w
oczekiwaniach obu stron;

2) nadzorowanie przestrzegania postanowien kontraktu, o ktérym mowa w § 34 ust. 5 pkt
5 oraz czynno$ci zwigzanych z zado$¢uczynieniem wyrzadzonych szkoéd przez
dziecko;

3) obowigzek stawienia si¢ na wezwanie wychowawcy lub nauczyciela;

4) obowiazek uczestniczenia w zebraniach rodzicow w czasie dni otwartych i na
wywiadowkach, prelekcjach poswigconych zagadnieniom wychowawczym;

5) telefoniczne lub osobiste zawiadamianie wychowawcy o dluzszej niz tydzien
nieobecnosci kazdego dziecka w szkole w ciggu tygodnia (oprocz pdzniejszego
dostarczenia zwolnienia pisemnego), a w przypadku oséb wobec ktérych



uruchomiono procedury prawne zwigzane z sytuacja kryzysowa zawiadamianie
wychowawcy o nieobecnosci ucznia w danym dniu do godz. 11.00 (oprocz
p6zniejszego dostarczenia zwolnienia pisemnego);

6)pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci w ciggu siedmiu dni od dnia powrotu ucznia do
szkoty

7) dbatos¢ o stosowny strdj 1 wyglad dziecka w szkole;
8) pomoc dziecku w obowigzkach zycia rodzinnego i szkolnego;
9) udziat w zyciu szkoty i klasy;

10) udzial w imprezach i1 uroczystosciach szkolnych;
11 ) wspieranie dzialalnosci szkoty w r6znych formach.
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§ 14.

Samorzad Uczniowski tworzag wszyscy uczniowie Szkoly. Struktury Samorzadu sa
reprezentantami ogdtu ucznidéw.

Zasady wybierania i dziatania struktur Samorzadu okre$la Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, uchwalany przez ogdt uczniow w glosowaniu tajnym, réwnym i
powszechnym.

Struktury Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty.

Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna
Samorzadu.

Rozdzial 1V

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 15.

Placoéwka jest jednostkg budzetowa.

Organ prowadzacy Szkole zapewnia jej utrzymanie oraz kadrowe i organizacyjne warunki
do petnej realizacji zadan statutowych, a takze odpowiada za jej dziatalnos¢.

Szkota ma prawo pozyskiwania srodkoéw finansowych ze Zrédet pozabudzetowych, w celu
zapewnienia niezbednych srodkéw do jej prawidlowego funkcjonowania.

Zasady tworzenia, tre$¢ 1 sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrgbne przepisy.

§ 16.

Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoly opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30



kwietnia kazdego roku na podstawie planéw nauczania oraz planu finansowego Szkoly.
Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy.
. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow i zajel
obowigzkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy Szkote.
. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz ferii
$wiagtecznych, zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ zgodnie z kalendarzem Szkoty,
ustalanym corocznie przez MEN. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1) I semestr trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego piatku

przed feriami zimowymi;
2) II semestr rozpoczyna si¢ od poniedziatku po zakonczeniu ferii zimowych,
a konczy si¢ zgodnie z kalendarzem Szkoly.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnie z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
. Zajgcia edukacyjne w klasach 1-3 szkoty podstawowej sa prowadzone w
oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow .

Liczba uczniow w oddziale klas 1-3 moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
Jezeli liczba ucznidow zostanie zwigkszona to dyrektor dzieli dany oddziat lub w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

Organizacj¢ stalych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla

tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. Dla

zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby

wychowaweca klasy opiekowatl si¢ danym oddziale w ciagu catego etapu edukacyjnego.

. Podstawowg forma pracy Szkoty s3:

1) zajecia dydaktyczno-wychowawcze, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym,
zgodnie z zatwierdzonym przez Dyrektora Szkolnym Zestawem Programow:

a) w kl. 1-3 - edukacja wczesnoszkolna.

b) w kl. 4-8 - realizacja programow nauczania.

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
1 specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w
rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programoéw



nauczania. Zajecia te organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkote 1 po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogiczne;.

10. Zajgcia wymienione w ust. 2 1 3 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

11. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

12. W organizacji codziennych zaje¢ przewiduje si¢ jedna przerwe 20 minutowa i dwie 15
minutowe na spozycie obiadu, pozostate po 5 minut.

§17.

W Szkole proces edukacyjny realizowany jest zgodnie ze Szkolnym Zestawem Programéw
zatwierdzanym przez Dyrektora po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

§ 18.

1. Szkota prowadzi réwniez zajgcia poza systemem klasowo-lekcyjnym w nastepujace]
formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wycieczki krajoznawczo-rekreacyjne,

wycieczki-przedmiotowe,

wyjscia do muzeum, kina, teatru,

udziat w zawodach sportowych,

udziat w koncertach symfonicznych,

spotkania z ludzmi kultury 1 sztuki,

spotkania z radnymi i ludZzmi majacymi wptyw na ksztalt dzielnicy 1 miasta,
spotkania z przedstawicielami ruchu ekologicznego, kombatantami,
"zielone" i ”biate” szkoty.

2. W Szkole sa prowadzone zaj¢cia pozalekcyjne, ktore sa organizowane zgodnie z

zainteresowaniami uczniow.

3. Szkota organizuje zgodnie z planem pracy konkursy szkolne i migdzyszkolne.

1.

1)

2)

3)

§ 19.

W Szkole sa prowadzone zaj¢cia z religii zgodnie z obowiazujacymi przepisami dla
ucznidéw, ktorych rodzice lub prawni opiekunowie wyrazg takie zyczenie:
Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w nauce religii nie moze by¢ powodem
jakiejkolwiek dyskryminacji.

Lekcje religii organizuje si¢ w szkole dla grupy nie mniejszej niz siedmiu uczniéw
danej klasy w przypadku mniejszej liczby ucznidow danej klasy lekcje religii powinny
by¢ organizowane w grupie mi¢dzyklasowej w szkole, gdy na nauke religii danego
wyznania zglosi si¢ mniej niz siedmiu ucznidw organ prowadzacy szkote w
porozumieniu z rodzicami oraz wiasciwym Kosciotem lub zwigzkiem wyznaniowym
organizuje religi¢ w grupie mig¢dzyszkolnej lub pozaszkolnej w punkcie
katechetycznym.

Nauka religii odbywa si¢ w oparciu o programy 1 podreczniki zatwierdzone przez
wtladze ko$cielne réznych wyznan i przedstawione MEN.



4) Nauczyciele religii wchodza w sktad rady pedagogicznej 1 obowiazuja ich prawa i
obowigzki cztonkow rady pedagogicznej, nie przyjmuja jednak obowigzkoéw
wychowawcow klasy, ale moga organizowac spotkania z rodzicami ucznidéw po
uzgodnieniu terminu z dyrektorem szkoty.

5) Nadzér pedagogiczny nad nauczycielami religii w zakresie metodyki nauczania i
zgodnosci z programem sprawuje dyrektor oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

6) Do wizytowania lekcji religii sa upowaznieni wizytatorzy wyznaczeni przez
odpowiednie wtadze ko$cielne.

§ 20.

1. W Szkole dziata Biblioteka Szkolna, ktéra jest pracownia szkolna, stuzaca do realizacji
potrzeb nauczyciela, zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych,
doskonalenia warsztatu pracy, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow
oraz mozliwosci rozszerzania wiedzy-o regionie. Mogg z niej korzysta¢ uczniowie,
nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty.

2. Czas pracy bibliotekarzy powinien by¢ regulowany w zaleznos$ci od potrzeb
czytelnikow.

3. Biblioteka szkolna wspotpracuje:
1) znauczycielami i rodzicami uczniow w zakresie doboru ksiggozbioru,
2)z innymi bibliotekami,
4. Pomieszczenia biblioteki Szkoty umozliwiaja:
1) gromadzenie, przechowywanie, konserwacj¢ i opracowywanie materialow

bibliotecznych,
2) udostgpnianie materiatlow bibliotecznych przez wypozyczanie poza biblioteke i na
miejscu w czytelni,

3) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej dla uczniow,
4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem sprzetu audiowizualnego,

5) zapewnienie uczniom 1 nauczycielom, pracownikom szkoly korzystanie z uslugi
dostepu do Internetu.
5. Biblioteka posiada swdj szczegotowy regulamin.
6. Bibliotekg kieruje bibliotekarz. Do zadan bibliotekarza nalezy prowadzenie pracy
pedagogicznej 1 organizacyjnej.
7. W ramach pracy pedagogicznej bibliotekarz zobowiazany jest do:
1) udostepniania zbiorow w wypozyczalni 1 czytelni,
2) udostepniania uczniom, nauczycielom, wychowawcom i1 innym pracownikom
korzystania z Internetu,
3) udzielania potrzebnych czytelnikom informacji,
4) udzielania porad przy wyborze lektury,
5) prowadzenia zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
6) udostepniania uczniom, nauczycielom i1 wychowawcom potrzebnych im
materialow,
7) rozbudzania aktywnosci czytelniczej,
8) informowania nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
9) informowania nauczycieli i ucznidéw o nowosciach wydawniczych,
10) przygotowania analiz czytelnictwa,



11)rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowah oraz wyrabiania
i poglebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

12) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczna,

13) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna.

. W ramach prac organizacyjnych bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) dokonywania zakupdw, ewidencjonowania zbioro6w zgodnie z przepisami,
2) zabezpieczania zbiorow przed zniszczeniem,
3) organizowania warsztatu informacyjnego biblioteki.

o0

§ 21.

1. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci
szkoly.

2. Do $wietlicy szkolnej przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci z klas 0-3.

3. Kwalifikacji i przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje komisja powolana przez
dyrektora szkoty na pisemny wniosek rodzicow lub prawnych opiekunéw dziecka. Od
decyzji komisji kwalifikacyjnej przystluguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

§ 22.

1. W Szkole dziata szkolne koto wolontariatu ,Iskierki”, poprzez ktére Szkola sprzyja
promowaniu idei wolontariatu oraz angazuje dzieci 1 mtodziez szkolng w projekty z zakresu
wolontariatu, ktdre ucza podejmowania aktywnych dziatan i bezinteresownej pomocy innym
ludziom.

2. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, takie jak: ZHP, PCK i
LOP, ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie
dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i1 organizacje wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow

1 Rady Pedagogiczne;.
§ 23.

1. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 9 w Kielcach przyjmowane s3:

1) zurzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow
prawnych opiekunows;

2) na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw - dzieci spoza obwodu po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

3) Obowiazkiem szkolnym objete sa dzieci od sibdmego roku zycia. Dziecko 6-letnie na
wniosek rodzicow moze by¢ przyjete do klasy pierwszej pod warunkiem, ze



4)

korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rozpoczecie nauki w klasie pierwszej lub posiada opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej (w przypadku
nie korzystania przez dziecko z wychowania przedszkolnego).

Dziecko moze by¢ odroczone od spetniania obowigzku szkolnego na 1 rok na wniosek
rodzica poparty opinig Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej. Decyzj¢ o odroczeniu
wydaje Dyrektor Szkoty.

§ 24.

1. Dla realizacji celéw statutowych Szkota posiada:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9

pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,

salg gimnastyczng oraz sal¢ gimnastyki korekcyjnej,

biblioteke,

pomieszczenia administracyjno - gospodarcze,

szatnie,

2 sale lekcyjne w oddzielnym budynku dla klas O z kompleksem potrzebnym dla
prawidlowego dzialania,

swietlice, stotowke,

pomieszczenie na gabinet pielegniarki szkolnej 1 gabinet dentystyczny,

2 gabinety dyrektorskie, sekretariat i gabinet pedagoga szkolnego,

10) pokdj nauczycielski,
11) pomieszczenia na sklepik,
12) pomieszczenie na archiwum,

13) duze i mate boisko szkolne o nawierzchni utwardzonej oraz teren do rekreacji.

§ 25.

1. W Szkole dziatajg nastepujace zespoly przedmiotowe:

1) humanistyczny,

2) matematyczno-przyrodniczy,
3) jezykow obcych,

4) wychowania fizycznego,

5) edukacji wczesnoszkolne;.

2. Zespdt przedmiotowy tworzg nauczyciele danych przedmiotow. Praca kazdego zespotu
kieruje przewodniczacy zespotu powolany przez Dyrektora w porozumieniu z czlonkami
zespohu.

3. Zadania zespotow przedmiotowych to:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw
realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu
nauczania;
2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymian¢ do§wiadczen;



3) wspdlne opracowanie kryteriéw oceniania ucznidéw oraz sposoboéw badania
wynikOw nauczania;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz
uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) opiniowanie autorskich programéw nauczania, innowacji i eksperymentow
pedagogicznych;

6) praca z uczniem uzdolnionym oraz z uczniem z problemami edukacyjnymi;

7) opracowanie przedmiotowych systemow oceniania.

4. W szkole dziatajg problemowo- zadaniowe state lub dorazne komisje Rady Pedagogicznej

do rozwigzywania okreslonych problemoéw lub wykonania zleconych zadan, pracg ktorych

kieruja przewodniczacy powotani przez Dyrektora Szkoty.

5. Przewodniczacy zespoldéw przedmiotowych, zadaniowych badz problemowych
przygotowuja sprawozdania z §rédrocznej/rocznej dziatalno$ci w terminie okre§lonym
przez Dyrektora Placowki.

10.

1.

§ 26.

Oddzial Przedszkolny

. Przy Szkole dziata oddziat przedszkolny, przygotowujacy dzieci do kolejnego etapu

edukacyjnego.

Podstawowg jednostka organizacyjng oddziatu przedszkolnego jest oddzial zlozony z
dzieci zgrupowanych wedlug wieku.

Liczbe dzieci w oddziale okresla arkusz organizacji Szkoty na dany rok szkolny.
Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajace z Ustawy o systemie o$wiaty
oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

Oddzial przedszkolny realizuje bezptatnie nauczanie 1 wychowanie w zakresie co
najmniej podstawy programowej wychowania przedszkolnego okreslonej przez
Ministra Edukacji Narodowe;j.

Zgodnie z podstawg programowa celem wychowania przedszkolnego jest
wspomaganie 1 ukierunkowanie rozwoju dziecka adekwatnie do jego wrodzonego
potencjalu 1 mozliwosci rozwojowych w relacjach ze $rodowiskiem spoteczno-
kulturowym 1 przyrodniczym oraz wczesng edukacj¢ dzieci do rozpoczecia nauki.
Nauczyciel — oddzialu  przedszkolnego  prowadzi  dokumentacje  rozwoju
psychomotoryczne go i spotecznego dziecka oraz informuje rodzicéw (prawnych
opiekundw) o postepach 1 trudnosciach dziecka w tym zakresie.

Oddzial przedszkolny zapewnia opiekg, wychowanie i uczenie si¢ w atmosferze
akceptacji 1 bezpieczenstwa.

Oddziat przedszkolny organizuje i udziela dzieciom, ich rodzicom oraz nauczycielom
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wspiera rodzicow i nauczycieli w
rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych.

Oddziat przedszkolny wspoétdziata z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych.

§ 27.

Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Cele doradztwa zawodowego:



2.

1) Wspieranie uczniow w rozpoznawaniu ich predyspozycji zawodowych i
osobistych.

2) Przygotowanie uczniow do $wiadomego wyboru kierunku ksztalcenia i
przysztej Sciezki zawodowe;.

3) Informowanie uczniow i rodzicOw oraz pomoc w planowaniu $ciezki
edukacyjnej i zawodowej ucznidw zgodnie z ich zainteresowaniami i
mozliwos$ciami.

4) Umozliwienie uczniom zdobywania wiedzy na temat rynku pracy oraz
wymagan stawianych przez rézne zawody.

Struktura doradztwa zawodowego:

1) Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) jest integralng
czescig dziatalnosci wychowawczej 1 dydaktycznej szkoty.

2) Za organizacje i realizacje doradztwa zawodowego w szkole odpowiedzialny
Doradca zawodowy.

3) Doradca wspoélpracuje z wychowawcami, nauczycielami,
psychologiem/pedagogiem szkolnym oraz instytucjami zewnetrznymi w
zakresie realizacji doradztwa zawodowego.

3. Zadania Doradcy Zawodowego:

1) Opracowywanie i aktualizowanie programu doradztwa zawodowego.

2) Organizowanie warsztatow, spotkan z doradcami zawodowymi oraz
przedstawicielami zawodow.

3) Monitorowanie postepodw ucznidéw w zakresie podejmowania decyzji
edukacyjno-zawodowych.

4) Organizowanie wyj$¢ 1 wyjazdéw edukacyjnych do instytucji, zaktadow pracy
oraz szkot wyzszego szczebla.

5) Prowadzenie dziatan informacyjnych dla rodzicow dotyczacych mozliwosci
dalszego ksztalcenia ich dzieci.

6) Przeprowadzanie indywidualnych i grupowych konsultacji dla uczniow.

7) Wspdlpraca z nauczycielami w zakresie wdrazania tresci zwigzanych z
doradztwem zawodowym do programow nauczania.

Zadania pedagoga szkolnego:

1)
2)

3)

Wspieranie uczniow w procesie samopoznania, diagnozowania predyspozycji
zawodowych i rozwoju kompetencji osobistych.

Wspodtpraca z doradcg zawodowym w zakresie organizowania zaje¢ z doradztwa
zawodowego.

Konsultacje z rodzicami w zakresie doradztwa zawodowego i1 planowania kariery ich
dzieci.

Zadania wychowawcow klas:

1)
2)
3)

4,

Wprowadzanie tematyki doradztwa zawodowego w ramach godzin wychowawczych
Wspieranie uczniow w wyborze odpowiednich zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Wspolpraca z doradcg zawodowym 1 pedagogiem szkolnym w zakresie realizacji
WSDZ.

Formy realizacji doradztwa zawodowego:



WSDZ jest realizowany na wszystkich etapach edukacyjnych, poczawszy od klasy pierwszej,

w sposob dostosowany do wieku 1 potrzeb uczniow.

1)

2)
3)
4)

5)

1)

2)

1)

2)

Zajecia warsztatowe 1 wyktady prowadzone w ramach zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych. Spotkania z doradcami zawodowymi oraz specjalistami z r6znych
dziedzin zawodowych.

Indywidualne konsultacje doradcze dla ucznidéw i ich rodzicoéw.

Wyjsciana Targi Edukacyjne i spotkania z przedstawicielami roznych zawodow.
Dostep do materiatow 1 narzedzi diagnostycznych, takich jak testy zainteresowan

i predyspozycji zawodowych.

Wspolpraca z lokalnymi przedsigbiorstwami i1 instytucjami edukacyjnymi.
Organizacj¢ wycieczek do zakladow pracy oraz instytucji edukacyjnych.

Ewaluacja i monitoring:

Efektywnos$¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest regularnie
monitorowana i oceniana poprzez analiz¢ potrzeb uczniéw i rynku pracy oraz badania
ankietowe w$rod uczniow i rodzicoOw przez doradce zawodowego.

Na podstawie wynikéw ewaluacji podejmowane sa dziatania naprawcze i doskonalace
system doradztwa zawodowego.

Postanowienia koncowe.

Wszelkie zmiany i aktualizacje WSDZ sa wprowadzane przez rad¢ pedagogiczna na
wniosek dyrektora szkoty, doradcy zawodowego lub rady rodzicow.

Statut szkoty, w tym zapisy dotyczace WSDZ, podlega zatwierdzeniu przez rade
pedagogiczna.

Rozdzial V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§ 28.

. W Placéwece zatrudnia si¢ pracownikow:

1) pedagogicznych,
2) ekonomiczno- administracyjnych,
3) obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikow Szkoty
okreslaja odrebne przepisy.

Kwalifikacje nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikow Szkoly oraz zasady
ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 29.

. Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogoélne:



1) nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie i
bezpieczenstwo, a takze o poszanowanie godnosci osobistej ucznia,

2) obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

3) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow 1 wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac
ucznia o  przewidywanych dla niego stopniach  $roédrocznych i
rocznych/koncowych,

4) przewidywanym stopniu niedostatecznym nalezy, na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach, poinformowaé ucznia i jego rodzicéw na miesigc przed
zakonczeniem semestru/roku szkolnego.

2. Opieke pedagogiczng i psychologiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny.

3. W

Szkole zatrudnia si¢ nauczyciela wspodlorganizujacego dla dzieci posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ze wzgledu na autyzm, zespot Aspergera
oraz niepetnosprawnosci sprz¢zone.
4. W Szkole obowiazuja wewnatrzszkolne procedury dotyczace oceny pracy nauczyciela.

Rozdzial VI

UCZNIOWIE

§ 30.

Prawa ucznia
1. Uczen ma w szczegolnosci prawo do:

1)

2)

3)

wlasciwie  zorganizowanego procesu ksztalcenia 1 wychowania, zgodnie

z jego mozliwosciami psychofizycznymi, a takze z zasadami higieny pracy

umystowe;j;

ustalania przez nauczycieli form kontroli postgpu w nauce w nastepujacy sposob:

a) dwarazy w tygodniu:

- dwugodzinna praca z jezyka polskiego lub jednogodzinna z matematyki
oraz testy kontrolne z kazdego przedmiotu obejmujace tresci z dziatu
tematycznego lub duzej cz¢$ci dzialu nauczania przy czym nie wiecej niz
1 sprawdzian w ciagu dnia; termin tego sprawdzianu uczen powinien znaé
z tygodniowym wyprzedzeniem ( typ A);

b) termin kartkowek i sprawdzianow obejmujacych zakres tresciowy z 3-4 ostatnich
tematéw lekcji ( typ B) uczen powinien zna¢ z 3 dniowym wyprzedzeniem, w
ciggu tygodnia nie moze by¢ ich wigcej niz 2;

c) w ciggu jednego tygodnia moga odby¢ si¢: dwa sprawdziany typu A i 2
sprawdziany typu B;

d) kartkowki z 1-2 ostatnich tematéw nie powinny przekroczy¢ czasowo 1/3 lekcji i
nie muszg by¢ zapowiadane (typ C);

znajomos$ci obowigzujacych przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow ( wymagania na poszczegolne oceny, kryteria ocen z

przedmiotow, kryteria oceny z zachowania, tryb i zasady jej ustalania oraz tryb

odwotawczy; warunki zwolnieh uczniow z niektdrych przedmiotow; warunki



I.

sktadania egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego, weryfikowania oceny
wystawione] niezgodnie z prawem);

4) opieki wychowawczej 1 warunkoéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ zdrowia, ochron¢ przed wszystkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym, opiekunczo —
wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia Szkoty, a
takze Swiatopogladowych i religijnych, — jesli nie naruszy tym dobra innych oséb;

7) rozwijania zdolnoS$ci, zainteresowan i talentow;

8) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce;

9) pomocy — w przypadku trudnosci w nauce;

10) korzystania z opieki psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej;

11) korzystania z doradztwa zawodowego;

12) korzystania z  pomieszczen  Szkoly, sprzetu, Srodkéow  dydaktycznych
1 ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

13) wptywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w innych organizacjach dzialajacych w Szkole;

14) powiadomienia o przyznanych nagrodach i karach.

15) odwotania od kar okreslonych w Statucie.

§ 31.
OBOWIAZKI UCZNIA

Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do:
1) przestrzegania obowigzujgcych w Szkole przepisow,
2) dbania o dobre imi¢ szkoty 1 klasy, godne reprezentowanie szkoty,
3) poszanowani symboli narodowych i szkolnych,
4) dbania o kulture stowa 1 pickno mowy ojczystej w szkole 1 poza nia,

5) systematycznego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych 1 wychowawczych 1 w
zyciu Szkoty,

6) okazywania  szacunku  nauczycielom, innym = pracownikom  szkoly,
podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 =zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady
pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom rady samorzadu klasowego lub
szkolnego, przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,

7) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi oraz wolnosci i godnosci
osobistej drugiego cztowieka,

8) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj,

9) dbania o wspolne dobro, tad i1 porzadek wokoét siebie (za szkody wyrzadzone w
mieniu szkolnym odpowiadaja rodzice),

10) przestrzegania zakazu dotyczacego opuszczania terenu obiektu szkolnego w
czasie przeznaczonym dla danej klasy na zajecia dydaktyczne i podczas przerw
miedzy tymi zaj¢ciami,



11) przestrzegania zasady dotyczacej zmiany obuwia na terenie szkoty,
12) przestrzegania ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji i przerw,

13) uzupetniania brakow wynikajacych z absencji w terminie ustalonym z
nauczycielem, starannego wykonywania prac domowych oraz starannego
prowadzenia zeszytéw zgodnie z wymaganiami nauczyciela,

14) pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci w ciggu siedmiu dni od dnia
powrotu do szkoty.

§ 32.

1. W Szkole obowigzuje zakaz korzystania z telefonu komoérkowego i innych urzadzen
elektronicznych na lekcjach 1 w czasie przerw:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)

8)

uczniowie przynosza do szkoly telefony komodrkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialnos¢;

szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie lub zgubienie czy kradziez
sprzetu, poza zdeponowanym u dyrektora szkoty;

w uzasadnionych sytuacjach uczen moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego w
obecnosci nauczyciela.

nie wolno nagrywac, filmowac i1 fotografowa¢ nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty, bez ich wiedzy i zgody;

nie wolno nagrywac przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego, dotyczy
to zarowno telefonu, dyktafonu i odtwarzacza MP;

w czasie lekcji nie mozna korzysta¢ z odtwarzaczy MP, nie mozna tez korzysta¢ ze
stuchawek. Sprzgt powinien by¢ wytaczony 1 znajdowac si¢ w torbie szkolnej;

w przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel ma obowigzek odebrania
telefonu, a nastgpnie zdeponowanie zabranego od ucznia urzadzenia w sekretariacie
szkoty;

zdeponowanie powinno by¢ w obecnos$ci ucznia, po uprzednim wylaczeniu telefonu
(badZz innego urzadzenia elektronicznego), a kazde zdeponowane urzadzenie jest
ewidencjonowane;

9) jezeli sytuacja powtarza si¢ po raz trzeci uczen ma zakaz przynoszenia telefonu (badz

innego urzadzenia elektronicznego) do szkoty, a rodzice moga si¢ z nim kontaktowaé
przez sekretariat szkoly. Uczen ma mozliwos¢ skontaktowania si¢ z rodzicami poprzez
telefon w sekretariacie szkoty.

§ 33.

W Szkole nie wprowadzono obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju, uczen ma
obowigzek noszenia skromnego, schludnego stroju stosownego do wieku, miejsca 1 sytuacji;
na uroczysto$ci szkolne 1 reprezentowanie szkoly poza nig uczen przychodzi w stroju
galowym: dziewczgta — biala bluzka, granatowa lub czarna spodnica/spodnie; chtopcy — biata
koszula, granatowe lub czarne spodnie.

§ 34.

1. Spoteczno$¢ uczniowska nagradza ucznia za:



1) rzetelng nauke,

2) wzorowg frekwencje,

3) wzorowg postawe,

4) wybitne osiggnig¢cia w roznych dziedzinach Zycia szkoty 1 poza nia,
5) zaangazowanie w zycie szkoty.

2. Rodzaje nagréd stosowanych w szkole:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

pochwata wychowawcy,

pochwala Dyrektora Szkoty,

dyplom uznania,

list pochwalny,

nagroda rzeczowa,

puchar,

umieszczenie na licie najzdolniejszych uczniow,

nagroda imienia Adolfa Dygasinskiego przyznawana dla najwybitniejszego
absolwenta Szkoty Podstawowej nr 9 zgodnie z opracowanym regulaminem.

§ 35.

1. Spotecznos$¢ szkolna karze za:

1) nieprzestrzeganie podstawowych obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie,
programie wychowawczym i wewngetrznych regulaminach Szkoty.

2. Rodzaje kar stosowanych w szkole:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

upomnienie wychowawcy,
nagana wychowawcy klasy,
nagana Dyrektora Szkoty,
pozbawienie przywilejow (wyjscia do kina, teatréw itd.), dyskoteki i imprezy,
szkolne, wycieczki itp.,
postawienie przed komisjg interwencji wychowawczych (komisja moze zdecydowac o
sporzadzeniu kontraktu: rodzic-uczen-szkota w celu zaradczym). W skitad komisji
wchodzi: dyrektor szkoty, pedagog, wychowawca ucznia, rodzic (prawny opiekun),
przeniesienie do innej klasy,
wystgpienia z wnioskiem do Sadu Rodzinnego o przydzielenie uczniowi 1 rodzinie
opieki kuratora sgdowego lub umieszczenie w zaktadzie wychowawczym,
wystgpienia z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty w
przypadku:
a) kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i1 zycia
innych uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty,
b) ma demoralizujagcy wplyw na innych (narkotyki, alkoholizm, paserstwo,
wymuszanie, wytudzanie),
¢) razgco tamie regulamin szkoty.

§ 36.

1. W stosowaniu kary powinna by¢ przestrzegana gradacja, ale w przypadku razacego
naruszenia postanowien statutu, zasad wspotzycia spotecznego i1 prawa kara powinna by¢
adekwatna do czynu.



2. Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspotzycia spotecznego w szkole moga
by¢ traktowane jako objaw demoralizacji i skutkowac skierowaniem sprawy do sadu
rodzinnego.

3. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godno$¢ ucznia.

4. Kara powinna wspiera¢ oddziatywania wychowawcze szkoly i by¢ integralnie zwigzana z
odpowiedzialno$cia ucznidéw za siebie, swoje czyny. Towarzyszy¢ jej powinno
zado$¢uczynienie, wykonanie okreslonych prac na rzecz szkoly naprawienie szkod
moralnych, pokrycie kosztow naprawy lub naprawienie szkod, uczgszczanie na
odpowiednie zajecia o charakterze wychowawczym lub terapeutycznym itp. Za
wykonanie odpowiednich czynnosci odpowiada uczen i jego rodzice.

5. W przypadku razacego naruszenia postanowien statutu, zasad wspolzycia spotecznego i
prawa sprawe¢ indywidualnie rozwigzuje Zespdt Interwencji Wychowawczej, w sktad
ktérego wchodzi:

1) Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,

2) pedagog,
3) wychowawca,
4) nauczyciele uczacy w klasie.
6. Uczniowi lub jego rodzicowi (prawnemu opiekunowi) przystuguje odwotanie w ciggu 2
dni od daty poinformowania o nalozonej karze:

1) do dyrektora szkoty od kary natozonej przez wychowawce klasy.

2) do Rady Pedagogicznej od kary natozonej przez dyrektora Szkoty i Zespot
Interwencji  Wychowawczej.

3) powtornie do Dyrektora Szkoty podajac nowe fakty, ktorych Dyrektor wczesniej
nie znal.

Rozdzial VII

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC
EDUKACYJNYCH

§ 37.

1. Szczegdétowe zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow wynikaja
z obowigzujacych przepisow o$wiatowych 1 wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowanie ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w
szkole programdw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.
5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli i
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.



1.

§ 38.

ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

Celem wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest:

1)

2)

3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie ( diagnostyczno — korekcyjna);

pomoc uczniowi w rozpoznaniu uzdolnien, samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju i motywowanie do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu ( motywacyjno
— afirmacyjna);

motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i1 zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach wucznia (
diagnostyczno — korekcyjna);

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej ( diagnostyczno - korekcyjna).

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Jasne sformutowanie przez kazdego nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania. Okre$lenie sposobdéw sprawdzania osiggnigc
edukacyjnych uczniéw oraz warunkoéw i trybu uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a
takze sposobdw poprawiania ocen i poinformowanie o nich uczniéw, a przez nich ich
rodzicéw na poczatku roku szkolnego.
Ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole.
Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania.
Doktadne przedstawienie na poczatku roku szkolnego uczniom i ich rodzicom
stosowanego sposobu oceniania z uwzglednieniem zasady:
a) ocenianie jest systematyczne i wystepuje w réznorodnych formach,
b) ocena jest jawna i uzasadniona ustnie przez nauczyciela na wniosek ucznia lub
jego rodzicéw,
¢) na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i
ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu na terenie szkoty.
Dokumentacja nie moze by¢ w zaden sposéb kopiowana.
Ustalenie kryteriow, warunkow 1 sposobow oceniania, zakresu materiatu z kazdego
przedmiotu oraz form pracy podlegajacych ocenie, a takze warunkow 1 trybu
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania i
poinformowanie przez wychowawcdéw o nich ucznidow 1 ich rodzicow (prawnych
opiekundéw) na poczatku roku szkolnego.
Biezace ocenianie i $rodroczne ustalanie ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rodrocznej oceny klasyfikacyjne; z
zachowania odbywa si¢ wedlug zasad 1 skali ocen okreslonych w statucie szkoty.
Ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania 1 warunki ich poprawiania.



8) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i1 poprawkowych oraz sprawdzianéw
weryfikujacych oceng wystawiong niezgodnie z przepisami prawa.

9) Ustalenie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

10) Wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowa
ewaluacjg.

Ocena jest informacja w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg, ani nagroda.

Ocena jest jawna:
1) Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow i rodzicow (prawnych

opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzujacych
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu
nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

d) skutkach ustalania uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania.

Ocenianie dzieli si¢ na:

1) biezace (czastkowe),

2) klasyfikacyjne §rédroczne,

3) klasyfikacyjne roczne,

4) klasyfikacyjne koncowe.
. Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktéorego zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiaja sprostanie
tym wymaganiom. Zakres i stopien dostosowania wymagan edukacyjnych uwarunkowany
jest wskazaniami zawartymi w orzeczeniu lub opinii wtasciwej poradni 1 ma na celu
stworzenie mozliwosci uzyskania wiedzy oraz umiej¢tno$ci niezbednych w dalszym
procesie ksztatcenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia i wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 39.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.



[a—

3. Dyrektor zwalnia z nauki religii ucznia na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow lub
ucznia pelnoletniego.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

5. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekundéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z
gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub z
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
catego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.(zmiana w Dz. U. z 31 marca 2009r
Nr 58, poz.475).

§ 40.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
Klasyfikacja §rédroczna uczniéw przeprowadzana jest jeden raz w roku na zakonczenie
semestru.
Ustalajac oceng $rédroczng i roczng oraz koncowa nauczyciel uwzglednia:

1) zdobyta wiedze i umiejetnosci,

2) zaangazowanie i aktywnos¢,

3) obecnos¢ na lekcjach.
Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania. Oceny
$rodroczne 1 roczne/koncowe w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ w pelnym
brzmieniu.
Podstawa oceny klasytikacyjnej srodrocznej, rocznej 1 koncowej sg oceny znajdujace si¢
w dzienniku lekcyjnym.

§ 41.

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu S$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych 1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy pierwszej 1 drugiej szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

3. Klasyfikacja $rodroczna oraz roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnigé
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepisdw oraz ustaleniu §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w
formie opisowe;.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku



10.

11.

12.

13.
14.

15.

szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie opisowe;.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1-3 szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowych w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie opisowe;.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkolty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych
w szkolnym planie nauczania i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, z zastrzezeniem, ze ocena z zachowania
nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej, ukonczenie szkoly ani
na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
jego osiagnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zzajge¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ( w formie opisowe;).

Srédroczne  iroczne/koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a $rodroczng iroczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca
klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
W przypadku nieobecno$ci nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne
przekraczajacej 1 miesigc (spowodowanej chorobg lub innym wypadkiem losowym)
oceny klasyfikacyjnej s$rodrocznej lub rocznej dokonuje nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w zastepstwie. Jesli to mozliwe, ocena ta moze by¢ skonsultowana
z nauczycielem prowadzacym.

Jezeliw wyniku klasyfikacji $roédrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci,
stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Klasyfikacja koncowa przeprowadzona jest na zakonczenie nauki ucznia w szkole.
Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke,
do s$redniej ocen, nie wlicza si¢ rocznych ocen uzyskanych z tych zajgc.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Ocena klasyfikacyjna roczng z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Laureaci ostatniego stopnia konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim w
szkole podstawowej otrzymuja z danego przedmiotu celujaca roczng oceng
klasyfikacyjna.

Ocenianie klasyfikacyjne §rédroczne winno by¢ dokumentowane tylko w dzienniku
lekcyjnym.

Ocenianie klasyfikacyjne roczne 1 koncowe winno by¢ dokumentowane w dzienniku
lekcyjnym i wpisane do arkusza ocen.

O przewidywane] ocenie niedostatecznej rocznej/koncowej lub nie klasyfikowaniu
informuje rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia wychowawca w ,,.Dniu otwartej
szkoty”. Termin ,,Dnia otwartej szkoly” wyznacza Dyrektor na miesigc przed rada
klasyfikacyjna.

Rodzic poswiadcza zapoznanie z informacjg o przewidywanej ocenie niedostatecznej
podpisem. W przypadku nieobecnosci rodzica na spotkaniu z wychowawca w ,,.Dniu
otwartej szkoty” wychowawca wysyla pisemne zawiadomienie do rodzicow w formie
elektroniczne;.

Na siedem dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniu plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciel prowadzacy poszczegélne =zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy s3 zobowigzani w formie ustnej poinformowac¢ ucznia o
przewidzianych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidzianej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Ocena ostateczna moze
rozni¢ si¢ od prognozowanej nie wigcej niz o jedng oceneg.

Na trzy dni przed rada klasyfikacyjng oceny sg ustalone i zapisane w dziennikach
lekcyjnych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ jest ostateczna. Uczen, ktéry otrzymat
srodroczng ocene niedostateczng ma obowigzek uzupehic¢ braki i przedstawic
efekty swojej pracy w formie i terminie ustalonym z nauczycielem.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, albo
uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez nauczyciela, uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, albo
poprawkowego niezgodnie z przepisami prawa klasyfikacyjna ocena roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci. Szczegdtowe
zasady przeprowadzania tych sprawdziandw okreslaja odpowiednie przepisy.

Uczen ktory w wyniku rocznej i koncowej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin
poprawkowy. Szczegdlowe zasady przeprowadzania tych egzaminow okreslaja
przepisy dotyczace egzaminéw poprawkowych.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego oprocz klasy programowo najwyzszej promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia sg zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.
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Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej
polowe czasu na tych zajeciach przeznaczonego na te zajgcia w okresie za ktory
przeprowadzona jest klasyfikacja. Uczen niesklasyfikowany 2z powodu
usprawiedliwione] nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny. Uczen
niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ nieklasyfikowany

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem, ze Rada Pedagogiczna,
z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych. Uczen, ktory nie spetnia tych warunkoéw, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzsze;j.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
zastrzezenia do dyrektora szkotly, jesli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona przez
nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacej trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia
wraz z uzasadnieniem sposobu niedotrzymania procedur rodzic (prawny opiekun)
przedstawia do dyrektora szkoly na pismie.

Jesli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga w
terminie 2 dni od daty egzaminu zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenie na rece
dyrektora szkoly. Zastrzezenia wraz z uzasadnieniem sposobu niedotrzymania
procedur rodzic (prawny opiekun) przedstawia do Dyrektora Szkoty na pismie.
Ustalona przez nauczyciela, uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego albo
poprawkowego niezgodnie z przepisami prawa klasyfikacyjna ocena roczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci oceng.
Szczegotowe zasady przeprowadzania tych sprawdziandéw okreslaja odpowiednie
przepisy.

Uczen ukonczyt szkote podstawowg jesli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z tych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w



klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapil do powszechnego i obowigzkowego egzaminu
osmoklasisty.

36. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 42.

1. W szkole moga by¢ przeprowadzone nastepujgce egzaminy:

1) egzamin poprawkowy,

2) egzamin klasyfikacyjny,

3) sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci,
4) akcje sprawdzajace.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzamindw jest
udostepniana rodzicom do wgladu na terenie szkoly. Dokumentacja w zaden sposob nie

moze by¢ kopiowana.

§ 43.

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna albo
uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej, uzyskatl ocene¢ niedostateczng z jednych lub dwodch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

Uczniowie, ktorzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali jedng lub dwie oceny
niedostateczne, majg prawo ubiegal si¢ o egzamin poprawkowy, skladajac do
dyrektora szkoly najp6zniej do dnia posiedzenia plenarnego Rady Pedagogicznej
podania z pro$ba o wyznaczenie terminu egzaminu.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (jego
prawnymi opiekunami).

W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin tylko z jednego przedmiotu.

Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystapi¢ do egzaminu w formie
dostosowanej do ich dysfunkcji:
a) jesli uczen posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o
obnizeniu lub dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb ucznia, na egzaminie poprawkowym wiedz¢ uczen zdaje na



b)

poziomie podstawowym. W wyniku egzaminu uczen otrzymuje oceng
dopuszczajaca za 70% poprawnych odpowiedzi;

w przypadku kiedy uczen nie posiada opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej przystgpuje do egzaminu poprawkowego z zakresu
wszystkich poziomdéw edukacyjnych. W wyniku egzaminu w tym
przypadku uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajaca za 36% poprawnych
odpowiedzi.

8) Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem

9)

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen
praktycznych. Koncowy wynik egzaminu jest §rednig ogodlnej sumy punktow z
cze$ci pisemnej i ustne;j.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator;

¢)

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne —
jako cztonek komisji.

10) Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkotly

najpozniej w dniu egzaminu poprawkowego, stopien trudnosci pytan powinien
odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym.

11) Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobg egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z
Dyrektorem tej szkoty.

12)Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokolu zatacza sie
pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoly nie pozniej niz do
konca wrzes$nia:

a) usprawiedliwienie nie przystgpienia (nie zgloszenia si¢) ucznia na

egzamin poprawkowy rodzic lub prawny opiekun ma obowigzek
dostarczy¢ w  formie zwolnienia lekarskiego (zaswiadczenia
lekarskiego) lub karty chorobowej ze szpitalnego pobytu ucznia w
terminie 2 dni od dnia wystawienia przez lekarza. Tylko zwolnienie
(zaswiadczenie) lekarskie lub karta szpitalnego pobytu dziecka stanowi
usprawiedliwienie nieobecnosci na egzaminie poprawkowym. Pierwszy
dzien zwolnienia lub pobytu szpitalnego nie moze wypada¢ pdzniej niz
w dniu wyznaczenia egzaminu poprawkowego. Nieobecnos¢ moze
zosta¢ uznana za usprawiedliwiong w przypadku innych ciezkich



1.

b)

zdarzen losowych  potwierdzonych  stosownym  dokumentem
urzedowym,;

w przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej uczniowi nie
przystuguje dodatkowy termin egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona w wyniku klasyfikacji jest oceng ostateczna.

14) Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i

powtarza

klase, z zastrzezenie, ze rada pedagogiczna uwzgledniajac

mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
programowo wyzszej.

15) Czg$¢ pisemna egzaminu poprawkowego powinna trwac¢ 60 minut.

16) Uczniowi nalezy zagwarantowaé czas na przygotowanie do odpowiedzi ustnej ok.

15 minut.

17) Uktad zestawu zadan dla czesci pisemnej z danego przedmiotu ( bez mozliwosci
wyboru) ustala egzaminator, uwzgledniajagc umiejetnosci 1 wiedze z poziomu
podstawowego okreslonego w PSO. Uczen przystepujacy do egzaminu
poprawkowego i zdajacy zakres materialu z poziomu podstawowego uzyskuje
ocen¢ dopuszczajacg za 70% poprawnych odpowiedzi.

18) Komisje powinien cechowac zyczliwy stosunek do egzaminowanego.
19) Komisja ocenia prac¢ ucznia wedtug nastepujacych kryteriow:
a) jesli uczen posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o

b)

obnizeniu lub  dostosowaniu = wymagan  edukacyjnych  do
indywidualnych potrzeb ucznia, na egzaminie poprawkowym wiedz¢
uczen zdaje na poziomie podstawowym. W wyniku egzaminu uczen
otrzymuje ocen¢ dopuszczajacg za 70% poprawnych odpowiedzi;

w przypadku kiedy uczen nie posiada opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej przystgpuje do egzaminu poprawkowego z zakresu
wszystkich poziomow edukacyjnych. W wyniku egzaminu w tym
przypadku uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajaca za 36% poprawnych
odpowiedzi.

20)Jesli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze roczna ocena

klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa moze w terminie 5 dni od daty egzaminu zglosi¢
uzasadnione pisemne zastrzezenia zawierajace sposob naruszenia obowigzujacych
procedur, na rece dyrektora szkoty.

21)W takim przypadku stosuje si¢ przepisy i procedury dotyczace
sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci zawarte w § 44.

22) Ustalona w tym przypadku ocena jest ostateczna.

§ 44.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢¢

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
polowe czasu na tych zajeciach przeznaczonego na te zajecia w okresie za ktory
przeprowadzona jest klasyfikacja.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej. W przypadku braku zgody
Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie
konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program

nauki;

b) uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Uczniowi, o ktorym mowa w podpunkcie 5b zdajagcemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.

Uczniowie uprawnieni do zdawania egzaminow klasyfikacyjnych sktadajg do
dyrektora szkoty najp6zniej 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wniosek o wyznaczenie terminu egzaminu klasyfikacyjnego.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty nie p6zniej

niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajel
dydaktyczno-wychowawczych:

W przypadku ucznia zdajacego egzamin z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
termin ten wyznacza Dyrektor po uzyskaniu zgody Rady Pedagogicznej na
klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

10) Termin egzaminu powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami). Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn
usprawiedliwionych w uzgodnionym terminie jest zobowigzany przedstawic
zwolnienie (zaswiadczenie ) lekarskie albo karte szpitalnego pobytu ucznia w terminie
2 dni od daty wystawienia przez lekarza. Jednoczes$nie pierwszy dzien zwolnienia lub
pobytu szpitalnego nie moze wypada¢ pdzniej niz w dniu wyznaczenia egzaminu
klasyfikacyjnego. Tylko zwolnienie (zaswiadczenie ) lekarskie lub karta szpitalnego
pobytu  dziecka stanowi usprawiedliwienie nieobecno$ci na  egzaminie
klasyfikacyjnym. Nieobecno$¢ moze zosta¢ uznana za usprawiedliwiong w przypadku
innych cigzkich zdarzen losowych potwierdzonych stosownym dokumentem
urzedowym.

11) Egzamin klasyfikacyjny, o ktéorym mowa podpunkcie 5a, przeprowadza

nauczyciel danego obowiazkowego zajecia edukacyjnego w obecno$ci
nauczyciela takiego samego lub pokrewnego obowigzkowego zajecia
edukacyjnego.

12) Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w podpunkcie 5b przeprowadza komisja,

powotana przez dyrektora szkoty, ktory wyrazit zgode na spetlnianie przez ucznia



odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sklad
komisji wchodza:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w
szkolnym planie nauczania odpowiedniej klasy szkoty.

13) W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

14) Przewodniczacy komisji, w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia
spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, ustala tryb
przeprowadzenia  egzaminu  klasyfikacyjnego, @ w  szczegdlnosci  liczbe
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w
ciggu jednego dnia.

15) Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do egzaminu w formie
dostosowanej do ich dysfunkcji okreslonych przez PPP.

16) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

17)Czas trwania czg$ci pisemnej egzaminu klasyfikacyjnego z jezyka polskiego i
matematyki powinien wynosi¢ 60 minut, a w odniesieniu do innych przedmiotéw
czas jego trwania (jednolity dla danego przedmiotu okreslaja poszczegdlne zespoly
przedmiotowe)

18) Uczniowi nalezy zagwarantowa¢ czas na przygotowanie do odpowiedzi ustnej -
okoto 15 minut.

19) Uktad zestawu zadan dla danego przedmiotu ustala zespdt nauczycieli
uwzgledniajac umiejetnosci 1 wiedze ze wszystkich pozioméw wymagan.

20) Egzamin z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.

21)Uczniowie, ktorym wyznaczono egzamin klasyfikacyjny z powodu:
indywidualnego toku nauki, nauczania przedmiotu poza szkola 1 nie
klasyfikowanych z przyczyn usprawiedliwionych maja prawo do wyboru
zestawOw zadan egzaminacyjnych w obu jego cze$ciach.

22)Egzaminujacych 1 komisj¢ powinien cechowaé zyczliwy stosunek do
egzaminowanego.

23) Komisja i egzaminujacy oceniajg prace ucznia wedlug nastepujacych kryteriow:

a) egzamin uznaje si¢ za zdany, jesli uczen uzyskat co najmniej 36 % ogodlne;j
sumy punktow, uczen otrzymuje oceng: dopuszczajacy. Pozostate ustalenia
procentowe 1 odpowiadajace im stopnie szkolne zawarte s3 w

przedmiotowych systemach oceniania.
24) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) imiona 1 nazwiska nauczycieli  przeprowadzajagcych  egzamin
klasyfikacyjny, a w  przypadku egzaminu  klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w podpunkcie 5 b roéwniez
sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

¢) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz ocen¢ z tego egzaminu.



25)Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym
wpisuje si¢ date egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskang oceng z tego egzaminu.

26) W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu oceniania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

27)Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych zastrzezenia do dyrektora szkoly, jesli uznaja ,ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacej trybu
ustalania tej oceny. W takim przypadku stosuje si¢ przepisy i procedury dotyczace
sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci zawarte w § 44.

28) Ustalona przez komisje roczna i $rédroczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny roczne;.

29)Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna niedostateczna ocena
klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

30) Uczniowie, ktorzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskali jedng lub dwie
oceny niedostateczne majg prawo ubiegac si¢ o egzamin poprawkowy, sktadajac do
dyrektora szkoty najpdzniej do dnia plenarnego zebrania Rady Pedagogicznej
wniosek o wyznaczenie terminu egzaminu.

31) W takim przypadku stosuje si¢ przepisy i procedury dotyczace sprawdzianu
poprawkowego.

§ 45.

1. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ wedtlug nastepujacych
zasad:

1) Jesli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, Zze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w
wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktycznych uzasadnione pisemne zastrzezenia do dyrektora szkoty oraz
prosbe o wyznaczenie terminu egzaminu weryfikujagcego. W podaniu rodzice (prawni
opiekunowie) powinni poda¢ w jaki sposob obowigzujace procedury wystawiania
ocen zostaly naruszone i jaka ocena roczna powinna uczniowi zosta¢ wystawiona.

2) Jesli uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny moga zgltosi¢ w
terminie 5 dni od daty egzaminu uzasadnione pisemne zastrzezenia do dyrektora
szkoty. W podaniu rodzice (prawni opiekunowie) powinni poda¢ w jaki sposéb
obowigzujace procedury przeprowadzania egzaminu poprawkowego zostaly
naruszone.

3) W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
ustalona przez nauczyciela, uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego albo
poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoly
wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa i



4)

5)

6)

7)

8)

9)

powoluje komisj¢, ktora w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przeprowadza pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci
ucznia, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danego zajecia edukacyjnego.
W skitad komisji, ktéra zostala powotana w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z danego zaj¢cia edukacyjnego wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne

stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzace w
sktad komisji. Protokot zawiera w szczegdlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oceng,

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wyniki sprawdzianu oraz ustalong oceneg.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Termin egzaminu powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejgtnosci ucznia
przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do egzaminu w formie
dostosowanej do ich dysfunkcji okreslonych przez PPP. W przypadku kiedy
uczen ma opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o obnizeniu 1
dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia,
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci przeprowadza si¢ z poziomu
podstawowego. W wyniku sprawdzianu uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajaca
za 70% poprawnych odpowiedzi. W sytuacji, gdy uczen ubiega si¢ o oceng
wyzsza niz dopuszczajacy stosowane sg kryteria zawarte w PSO.

10) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w

wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

a) usprawiedliwieniem nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie wiadomosci i
umiejetnosci moze by¢ jedynie zwolnienie (zaswiadczenie) lekarskie lub
karta szpitalnego pobytu dziecka. Pierwszy dzien zwolnienia lub pobytu
szpitalnego nie moze wypada¢ poOzniej niz w dniu wyznaczenia
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci. Nieobecno$¢ moze zosta¢ uznana
za usprawiedliwiong w przypadku innych ciezkich zdarzen losowych
potwierdzonych stosownym dokumentem urzedowym, ktére rodzic
(prawny opiekun) dostarcza w terminie 2 dni od daty wystawienia;



b) w przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci na sprawdzianie wiadomosci
1 umiej¢tnosci dyrektor wyznacza kolejny termin o ktéorym informuje
rodzica w formie pisemnej w ciggu 2 dni;
¢) w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczniowi nie przystuguje
dodatkowy termin sprawdzianu wiadomos$ci i1 umiej¢tnosci , a ocena
ustalona w wyniku klasyfikacji lub egzaminu poprawkowego jest oceng
ostateczng.
11) Pisemna cz¢$¢ sprawdzianu powinna trwa¢ 60 minut.

12) Uczniowi nalezy zagwarantowac czas na przygotowanie do odpowiedzi ustnej okoto
15 minut.

13) Komisja ocenia prace ucznia wedlug nastepujacych kryteriow w przypadku gdy do
sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci  przystepuje uczen bez opinii z poradni
psychologiczno-pedagogicznej o obnizonym poziomie wymagan sprawdzian uznaje
si¢ za zdany na ocen¢ : dopuszczajacy, gdy uczen uzyskat co najmniej 36% ogdlnej
sumy punktéw ze wszystkich pozioméw nauczania. Pozostate ustalenia procentowe i
odpowiadajace im stopnie szkolne zawarte sg w PSO.

14) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej przez nauczyciela uczacego.

15) Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 46.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktora si¢ ubiega lub jest od niej wyzsza.

2) Uczen, ktory chce uzyska¢ wyzsza niz przewidywana oceng klasyfikacyjna, zgtasza
si¢ w ciggu dwoch dni od uzyskania tej informacji do nauczyciela danego przedmiotu.

3) Nauczyciel przypomina uczniowi podane na poczatku roku szkolnego wymagania

edukacyjne, niezbedne do uzyskania danej oceny wynikajace z podstawy programowe;j
i realizowanego programu nauczania oraz sprawdza spelnienie przez ucznia warunkow
ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana.

4) Oceny poprawiane sg w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, jednak nie pdzniej
niz na trzy dni przed okreslonym w kalendarzu roku szkolnego terminem wystawiania
rocznych ocen klasyfikacyjnych.

5) O terminie poprawiania oceny uczen i rodzic zostaja zawiadomieni w formie
pisemne;.

6) Jezeli uczen w przyczyn nieusprawiedliwionych nie zglosi si¢ na umowiony
z nauczycielem termin, traci mozliwo$¢ poprawy oceny.

7) W przypadku nieobecnos$ci usprawiedliwionej (np. choroba, sytuacje losowe)
nauczyciel w porozumieniu z rodzicem wyznacza dodatkowy termin poprawy oceny.

8) Sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel przedmiotu w wybranej
przez siebie formie dostosowanej do wymogow przedmiotu, z materiatu obejmujacego
wiadomosci 1 umiejetnosci z danego pdirocza.

9) Poprawa oceny nastepuje w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na oceng,



o ktora ubiega sie uczen lub wyzsza.

10) Ostateczna poprawiana ocena nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej
przez nauczyciela, niezaleznie od wynikéw poprawy, do ktérej uczen przystapit.

11) Ustalona w powyzszym trybie ocena roczna jest ostateczna, z zastrzezeniem
przepiséw dotyczacych postgpowania w zwigzku z wystawieniem oceny niezgodnie z
przepisami prawa.

Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) Frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu co najmniej 80% (wyjatek dtugotrwata
choroba).

2) Terminowe przystepowanie do przewidzianych przez nauczyciela sprawdzianow i
prac pisemnych.

3) Efektywne poprawianie ocen ze sprawdzianow 1 z innych obszaréw oceniania.

4) Skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela i szkote form pomocy.

§ 47.

Szkota moze przeprowadzaé akcje sprawdzajace wedlug nastepujacych zasad:
1) wewnetrzna akcja sprawdzajaca (edukacja wczesnoszkolna) - klasa 3
(ksztatcenie polonistyczne 1 matematyczne),
2) wewngetrzny egzamin 6smoklasisty,
3) zewnetrzny egzamin ésmoklasisty.
Celem akcji jest:

1. uzyskanie wskazowek dla nauczyciela co do sposobu 1 potrzeby indywidualnej pracy
z uczniami, ktoérzy osiggnigtymi rezultatami odbiegaja zarowno pozytywnie jak i
negatywnie od $rednich wynikow;

2. uzyskanie wskazoéwek dla ucznia i jego rodzicow co do wyboru drogi dalszego
ksztalcenia oraz informacj¢ dla nauczycieli o potrzebnych kierunkach w klasie 8,
ktéra ma stuzy¢ uzupehlieniu, usystematyzowaniu i uporzadkowaniu zdobytej
wczesniej wiedzy oraz doskonaleniu umiejetnosci.

3. Wszystkie akcje sprawdzajace sa ukladane jako normalne szkolne sprawdziany.
Zakres wiadomosci 1 umiejetnosci jest ustalany wcze$niej z nauczycielami
uczacymi w poszczegdlnych klasach, a wyniki podawane do wiadomosci uczniow
iich opiekunéw.

4. Wyniki sprawdzianéw (egzamindéw Osmoklasisty) nie moga by¢ przelozone na
stopnie szkolne 1 wykorzystane jako oceny czastkowe przez nauczycieli uczacych.

5. O osiggnigciach i1 postepach ucznia w nauce i zachowaniu rodzice ( prawni
opiekunowie ) sg informowani na wywiadéwkach i w czasie ,,Dni otwartej szkoty”
ktére odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym na poczatku roku szkolnego harmonogramem
lub w czasie rozméw interwencyjnych.

Rozdzial VIII



OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE
UCZNIOW

§ 48.

I - etap ksztalcenia (edukacja wczesnoszkolna — klasy 1-3 szkoly
podstawowej) zajecia edukacyjne:

1. Ocenianie biezace — szeSciostopniowa skala cyfrowa odpowiadajgca ocenie
opisowe;j.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA | KLASYFIKOWANIA
UCZNIOW

EDUKACJA WCZESNOSZKOLNA

POZIOM OPANOWANIA
SKALA OPISOWA OCENY CYFROWE TRESCI
PROGRAMOWYCH

Wybitnie, zachwycajaco,
nieprzecietnie, jestes

. o Wybitny
mistrzem, najlepiej 6
pracujesz 98-100%
Znakomicie, doskonale,
wybornie, jestes Petny
Swietny, wspaniale 5
pracujesz 89-97%

Zadowalajaco,
satysfakcjonujaco, Zadowalajacy
pozytywnie, dobrze 70-88%

sobie radzisz, pilnie




pracujesz

Woystarczajgco, znosnie,

niezle, jestes nie Wystarczajacy
najgorszy, jeszcze wiecej 51-69%
pracuj
Stabo, nie najlepiej,
masz braki, musisz duzo Konieczny
pracowac
36-50%

Niewystarczajgco,
bardzo stabo, masz duze
braki, musisz
intensywnie pracowac

Niewystarczajgcy

0-35%

2. Ocena §rodroczna z przedmiotdOw nauczania 1 zachowania ma forme¢ opisowa i
zawarta jest w dzienniku elektronicznym do wgladu dla rodzicéw i prawnych

opiekunéw uczniow.
3. Zachowanie — ocena opisowa, roczna zawarta w arkuszu.

II — etap ksztalcenia ( klasy 4 — 8)

1. W Szkole w klasach 4 — 8 obowigzuje szeSciostopniowa skala ocen. Oceny biezace,
$rodroczne, roczne i koncowe ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6 —cel;

2) stopien bardzo dobry — 5 —bdb;
3) stopien dobry —4 — db;

4) stopien dostateczny — 3 — dst;

5) stopien dopuszczajacy — 2 — dop;
6) stopien niedostateczny — | — ndst.




2. Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach czastkowych znakow plus (+) i minus (-),

3.

zgodnie z tabelg przelicznika procentowego.

Laureaci ostatniego stopnia konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim w
szkole podstawowej otrzymuja obligatoryjnie z danego przedmiotu celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢ w
klasie programowo nizszej- celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng z tego przedmiotu.
W klasach 4 - 8 przyjmuje si¢ nastgpujace sposoby klasyfikacji tresci nauczania na
poszczegblne poziomy wymagan:

1) wymagania konieczne (K) - obejmuja elementy treSci podstawowej
najlatwiejsze, najczesciej stosowane, nie wymagajace wiekszych modyfikacji,
niezbedne do uczenia si¢ ogdlu podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci,
mozliwie praktyczne;

2) wymagania podstawowe (P) - obejmujg tresci najbardziej przystepne,
najprostsze i najbardziej uniwersalne, najpewniejsze naukowo i najbardziej
niezawodne, niezbedne na danym etapie ksztalcenia 1 na wyzszych,
bezposrednio uzyteczne w pozaszkolnej dziatalno$ci ucznia;

3) wymagania rozszerzajace (R) - obejmuja treSci umiarkowanie przystepne,
bardziej zlozone 1 mniej typowe, w pewnym stopniu hipotetyczne, przydatne,
ale nie niezbgedne na danym i1 wyzszych etapach ksztalcenia, posrednio
uzyteczne w pozaszkolnej dziatalnosci ucznia;

4) wymagania dopetniajace (D) - obejmuja tresci trudne do opanowania, ztozone
1 nietypowe, wystepujace w wielu rownoleglych ujeciach, wyspecjalizowane,
o trudno przewidywalnym zastosowaniu oraz nie wykazujace bezposrednie]
uzyteczno$ci w pozaszkolnej dziatalno$ci uczniow.

Wymagania na kolejne stopnie szkolne tworzg hierarchi¢ - wymagania na stopien wyzszy
mies$ci w sobie wymagania na stopien nizszy. Uczen, ktory spetnia okre$§lone wymagania
edukacyjne na danym poziomie uzyskuje odpowiednig oceng.

Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwoch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespolow przedmiotowych.

W klasach 4-8 ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory w pelni opanowal wiedz¢ i umiejetnosci
podstawy programowej nauczania, a jego zainteresowania stymulowane przez
nauczyciela mobilizuja go do samoksztalcenia 1 tworczej pracy, uczen potrafi
selekcjonowac 1 hierarchizowa¢ wiadomosci oraz z powodzeniem bierze udzial w
konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, pod okiem nauczyciela prowadzi
wlasne prace badawcze - poziom D;

2) ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktérego wiedza 1 umiejgtnosci obejmujg
petny zakres tresci okreslonych w podstawie programowej, potrafi samodzielnie
interpretowac zjawiska, a zdobyta wiedz¢ wykorzysta¢ w praktyce- poziom D;

3) oceng¢ dobrg otrzymuje uczen, ktorego wiedza 1 umiejetnosci obejmujg wszystkie
najwazniejsze elementy okreslone w podstawie programowej - poziom R;

4) ocene¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktorego wiedza 1 umiejgtnosci obejmujg
tylko istotne tresci programowe, natomiast braki s3 mozliwe do uzupetnienia w
pracy ucznia kierowanej przez nauczyciela — poziom P;



5) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory opanowal tylko najbardziej
elementarne tre$ci programowe, a istnieje mozliwos¢ uzupehienia istotnych
brakow w toku dalszego procesu dydaktycznego — poziom K;

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal nawet
elementarnych tresci programowych, a braki uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu.

8. Prace pisemne oceniane sg wg nastepujacego przelicznika procentowego:

Ocena Przedzialy procentowe
Niedostateczna 0% — 30%
Niedostateczna + 31% —35%
Dopuszczajaca - 36% —39%
Dopuszczajaca 40% —46%
Dopuszczajaca + 47% —50%
Dostateczna - 51% — 55%
Dostateczna 56% — 64%
Dostateczna + 65% — 69%
Dobra - 70% — 74%
Dobra 75% — 83%
Dobra + 84% — 88%
Bardzo dobra - 89% — 90%
Bardzo dobra 91% — 95%
Bardzo dobra + 96% — 97%
Celujaca 98% — 100%

9. Kazdy nauczyciel przypisuje wage 1 lub 2 poszczegdlnym formom sprawdzania wiedzy.
Waga 2 dotyczy sprawdziandéw typu A i B, konkursow przedmiotowych, a wszystkie
pozostale formy sprawdzania wiedzy to waga 1. Szczegdtowe zapisy zawarte s3 w PSO.



10. Nauczyciel przekazuje ustnie uczniowi 1 jego rodzicom/prawnym opiekunom
informacj¢ zwrotng na temat otrzymanych ocen i postepoéw w nauce.

11. W przypadku nieobecnosci na sprawdzianie (A, B lub C) uczen ma obowigzek w
terminie 2 tygodni od powrotu do szkoly napisa¢ zalegly sprawdzian.
12. Nauczyciel ma obowiazek sprawdzi¢ prace pisemne w terminie do14 dni roboczych, a w
przypadku obszernych prac pisemnych typu egzamin probny, test diagnozujacy,
wypracowanie z jezyka polskiego do 21 dni roboczych.
13. Uczen ma prawo do poprawienia otrzymanej oceny w terminie do 2 tygodni w formie i
na zasadach ustalonych z nauczycielem danego przedmiotu.
Poprawa oceny odbywa si¢ w terminie okreslonym przez nauczyciela nie dtuzszym jednak
niz dwa tygodnie od daty otrzymania oceny - nie dotyczy to uczniow nieobecnych w szkole z
przyczyn usprawiedliwionych przez okres dtuzszy niz dwa tygodnie. Ocena uzyskana z
poprawy (tylko wyzsza od pierwotnej) wpisywana jest do dziennika lekcyjnego i nie
podlega juz poprawie. Jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie zglosi si¢ na
umowiony z nauczycielem termin, traci mozliwo$¢ poprawy oceny.
Przy klasyfikacji srodrocznej lub rocznej/koncowej nauczyciel bierze pod uwage tylko
poprawiong oceng.
14. Srédroczne oceny klasyfikacyjne wystawiane sa na podstawie $redniej wazonej
uzyskanej ze wszystkich ocen biezacych z przedmiotu. Srednia liczona jest do drugiego
miejsca po przecinku.
15. Ocena roczna/koncowa ustalana jest na podstawie sredniej wazonej ze wszystkich ocen
biezacych uzyskanych przez ucznia w danym roku szkolnym. Natomiast w przypadku oceny
celujacej nauczyciel moze dodatkowo uwzgledni¢ szczegolne zaangazowanie 1 wktad pracy
ucznia 1 wystawi¢ ocen¢ wyzszg niz wynika z przelicznika. Jest to indywidualna decyzja
nauczyciela danego przedmiotu.

16. Oceny $rédroczne i1 roczne/koncowe sg wystawiane wg nastgpujacego przelicznika:

Ocena Srednia wazona
Niedostateczna 1,00 -1,7
Dopuszczajaca 1,71 - 2,6
Dostateczna 2,61 -3,6
Dobra 3,61-4,5
Bardzo dobra 4,51 -5,5
Celujaca 5,51 -6,00

17. O ukonczeniu szkoty podstawowej przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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19.

. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej 1 konhczy
szkole podstawowg z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej 1 koncowe;,
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

O osiaggnieciach i postepach ucznia w nauce i zachowaniu rodzice (prawni
opiekunowie) sg informowani na wywiadowkach i w czasie ,,Dni Otwartej Szkoty”,
ktore odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w czasie rozméw
interwencyjnych , ktére sa3 obowiazkowe dla rodzicow (prawnych opiekunéw).

Rozdzial IX

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
ZACHOWANIA

§ 50.

. W Szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system oceniania zachowania.

2. Ramowe kryteria oceny zachowania ustala Zespot Wychowaweczy.

~

e

Szczegotowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac
specyfike zespotu.
Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Ocena zachowania w I etapie ksztatcenia (klasy 1-3 szkoty podstawowej) jest ocena
opisowa.
Podstawa do wyrazenia opinii o zachowaniu ucznia jest jego obserwacja prowadzona
przez nauczyciela - wychowawce z uwzglednieniem w szczego6lnosci:

1) funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym,

2)  respektowania zasad wspotzycia spolecznego i ogolnie przyjetych norm

etycznych.

Nauczyciel wychowawca moze prowadzi¢ zeszyt spostrzezen, w ktérym odnotowuje
zachowania  uczniéw zastugujace na szczegdlne wyrdznienie oraz ich zachowania
nieodpowiedni wymagajace upomnienia.

. Pozostawia si¢ nauczycielowi mozliwos¢ wyboru innego sposobu oceniania biezacego

zachowania - ocen¢ zbiorowg, samooceng, plansze, medale, emblematy.

Oceng $rodroczng zachowania formutuje nauczyciel wychowawca na podstawie:

1) informacji zawartych w dzienniku lekcyjnym, w zakladce ,,Uwagi” zgodnie z
ustalonymi oznaczeniami zamieszczonymi w tym dokumencie;

2) obserwacji,

3) innych wybranych przez nauczyciela Zzrddel, w tym samoocena oraz ocena klasy.



10.

11.

Srédroczna ocena opisowa z zachowania zostaje zawarta w na arkuszu INFORMACJE O
OSIAGNIECIACH I POSTEPACH UCZNIA W KLASACH I - III i przedstawiona
uczniom i rodzicom na spotkaniu $rédrocznym. Roczna i koncowa ocena z zachowania
ma charakter opisowy 1 jest zamieszczana w arkuszu ucznia.

W klasach 4- 8 szkoty podstawowej (Il etap ksztalcenia) w ocenianiu §rédrocznym,

rocznym i koncowym obowigzuje szesciostopniowa skala ocen:

12.

13.

11.

1) wzorowe- wz;

2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;

4) poprawne- popr;

5) nieodpowiednie- ndp;
6) naganne- ng.

W przypadku ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym ocena z zachowania jest oceng opisowa.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. Podstawg do wyrazenia opinii
o zachowaniu ucznia jest jego obserwacja prowadzona przez nauczyciela - wychowawce z
uwzglednieniem:

1) wywigzywania si¢ z obowigzkoOw ucznia, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na
frekwencje nieusprawiedliwiong;
2) respektowanie zasad zawartych w kodeksie ucznia ze szczegdlnym zwrdceniem
uwagi na przestrzeganie przez niego zasad dotyczacych:
a) zachowania podczas lekcji i przerw,
b) zmiany obuwia,
¢) noszenia stroju stosownego do wieku, miejsca 1 sytuacji,
d) wygladu stosownego do wieku, miejsca i sytuacji.
3) respektowania zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych,
a w szczegblnosci :
a) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatosci o
honor 1 tradycje szkoly,
b) zaangazowania w zycie spotecznosci uczniowskiej,
c¢) dbatosci o pickno mowy ojczystej,
d) dbatosci o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,
e) godnego, kulturalnego zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
f) okazywania szacunku dorostym 1 kolegom.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

12. Wychowawca klasy na poczatku roku informuje ucznia i ich rodzicow o zasadach

13.

oceniania zachowania.
Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:
1) oceng wzorowa otrzymuje uczen odznaczajacy si¢ bardzo wysoka kulturg osobista,

zaangazowany w prace szkoly i1 srodowiska; respektujacy postanowienia zawarte



2)

3)

4)

5)

6)

w Statucie Szkoty 1 programie wychowawczym szkoly, wewngtrznych
regulaminach, przestrzegajacy norm etycznych i moralnych, godnie reprezentujacy
szkote na zewnatrz, dbajacy o honor, tradycje szkoly i pigkno mowy ojczyste;j,
jawnie przeciwstawiajacy si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci, nie
posiadajagcy  godzin  nieusprawiedliwionych ani  spoznien, dbajacy o
bezpieczenstwo swoje i1 kolegdw, przestrzegajacego zasad zawartych w kodeksie
ucznia;
ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen kulturalny, zaangazowany w prace szkoty i
klasy, respektujacy postanowienia zawarte w Statucie Szkoty, programie
wychowawczym szkoty 1 wewngtrznych regulaminach, przestrzegajacy norm
etycznych 1 moralnych, dbajacy o honor, tradycje szkoty ,dbajacy o
bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw, dbajacy o pigkno mowy ojczystej, sprawy sporne
rozwigzujacy bez uzycia agresji, przestrzegajacy zasad okreslonych w kodeksie
ucznia; liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekroczyta 7, a spoéznien 3;
ocen¢ dobrg otrzymuje uczen nie sprawiajacy trudno$ci wychowawczych,
przestrzegajacy normy moralne i etyczne oraz respektujacy postanowienia
zawarte w Statucie Szkoly programie wychowawczym szkoty 1 wewnetrznych
regulaminach, przestrzegajacego zasad okreSlonych w kodeksie ucznia,
starajgcy si¢ rozwiazywaé sprawy sporne bez uzycia agresji, poprawnie
wykonuje polecenia, ale sam nie wykazuje zbytniej aktywnosci, dbajacy o
pickno mowy ojczystej, liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekroczyta
14 w semestrze, a spoznien 6;
oceng poprawng otrzymuje uczen sprawiajacy niewielkie trudnosci wychowawcze,
przestrzegajacy jednak podstawowych norm Zycia spolecznego, dbajacy o
bezpieczenstwo swoje 1 kolegébw, dbajacy o pickno mowy ojczystej,
przestrzegajacy zasad zawartych w kodeksie ucznia, sporadycznie zdarza mu si¢
naruszy¢ postanowienia zawarte w Statucie Szkoty, programie wychowawczym
szkoly 1 wewnetrznych regulaminach, ale oddziatywania wychowawcze przynosza
oczekiwany skutek; liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekroczyta 21 w
semestrze, a spdznien 9;
ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen nastrgczajacy trudnosci wychowawczych,
czgsto naruszajacy postanowienia zawarte w  Statucie Szkoly, programie
wychowawczym szkoty 1 wewnetrznych regulaminach; liczba godzin
nieusprawiedliwionych nie przekroczyta 30 w semestrze, 12 spoznien, a
zastosowane wobec niego dzialania wychowawcze 1 interwencyjne rzadko, ale
przynosza oczekiwane rezultaty;
ocen¢ naganng otrzymuje uczen nastreczajacy bardzo powaznych trudnosci
wychowawczych, notorycznie i1 razgco naruszajacy postanowienia zawarte w
Statucie  Szkoty, programie wychowawczym szkoty 1 wewngtrznych
regulaminach, nie przestrzegajacy norm zycia spotecznego, wchodzacy w
konflikt z prawem, liczba godzin nieusprawiedliwionych przekroczyta 30 w
semestrze, a spoznienl2, podjete wobec niego dzialania wychowawcze 1
interwencyjne nie przynoszg oczekiwanych rezultatow.



14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Uczen jest zobowigzany do usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych
w terminie i formie ustalonym przez wychowawce klasy.

Na oceng zachowania istotny wplyw maja godziny nieusprawiedliwione.
Oceng z zachowania wystawia wychowawca klasy na podstawie:

1) wiasnych obserwaciji,

2) samooceny ucznia,

3) opinii wyrazonej przez uczniow danej klasy,

4) opinii wyrazonej przez Cztonkoéw Rady Pedagogiczne;,

5) postanowien Komisji Interwencji Wychowawczej,

6) uwag w dzienniku,

7) analizy frekwencji.

Podstawowym uzasadnieniem oceny zachowania sg fakty pedagogiczne zapisane w
dokumentacji szkolnej (dziennik lekcyjny, protokoty Komisji Interwencji Wychowawczej,
notatki z rozmow interwencyjnych wychowawcy i kontrakty zawierane z uczniem w
obecnosci rodzicow i ich realizacja).

Proponowane oceny wychowawca przedstawia uczniom na tydzien przed posiedzeniem

Rady Pedagogiczne;j.

Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z
zastrzezeniem pkt. 23.

Jezeli uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) uznajg, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa mogg zgtosi¢
zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych z doktadnym opisaniem sytuacji, w ktorej zostato naruszone prawo.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty rady
pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa i powoluje komisje, ktora przeprowadza
postepowanie wyjasniajace oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

W przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
4) pedagog,
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
Komisja ustala roczng ocen¢ zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Ocena jest ustalana zwykta wickszoscia ~ glosow, w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktére podpisuja wszystkie osoby wchodzace w
sktad komisji. Protokot zawiera w szczegdlnos$ci:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,



25.
26.

27.
28.

3) wynik glosowania,
4) ustalong oceng wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
oceny ustalonej przez wychowawce.
Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

O osiagnigciach 1 postgpach ucznia w nauce i zachowaniu rodzice (prawni opiekunowie)
sa informowani na wywiadéwkach i ,Dniach otwartej szkoty”, ktore odbywaja si¢
zgodnie z ustalonym na poczatku roku szkolnego harmonogramem lub w czasie rozmow
interwencyjnych.

§ 51.

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Uczen lub jego rodzice moga ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej o jedng oceng roczne;j

oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Warunkiem ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny jest:

1) brak uwag negatywnych dotyczacych: kultury osobistej, zakldcania porzadku na lekcji
2) wszystkie nieobecnosci ucznia sg usprawiedliwione przez rodzicow;

3) frekwencja na zajg¢ciach co najmniej 70%;

4) brak uwag dotyczacych: bojek, przemocy, kradziezy;

5) pozytywna opinia samorzadu klasowego.

Uczen lub jego rodzice sktadajg pismo do Dyrektora Szkoty, najpdzniej 2 dnia od

momentu poinformowania ucznia przez wychowawca o proponowanej ocenie.

Dyrektor Szkoly powotuje komisje, w skiad ktorej wchodza:

1) wychowawca klasy,

2) pedagog szkolny,

3) trzech nauczycieli uczacych w danej klasie,

4) przedstawiciel samorzadu klasowego.

Komisja zbiera si¢ najpdzniej na trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej.

Komisja dokonuje analizy uwag, bierze pod uwage opini¢ samorzadu klasowego, uwagi
nauczycieli (pozytywne lub negatywne) zgtoszone podczas spotkania.

Komisja ustala ocen¢ w gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig glosow.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokoél, ktory przechowuje sie w dokumentacji Szkoty.
Wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow o wyniku pracy komisji.

§ 52.

W Szkole funkcjonujg procedury dotyczace sytuacji kryzysowych wymagajacych dziatan

wychowawczych, zapobiegawczych i interwencyjnych wobec dzieci i mtodziezy:

1) Ujawnienie w szkole ucznia znajdujacego si¢ pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajacych ( narkotykdéw, dopalaczy i lekow).



2) Ujawnienie w szkole ucznia posiadajgcego papierosy, w tym e-papierosy oraz
opuszczajacego budynek i teren szkoly w celu ich zapalenia.

3) Ujawnienie w szkole ucznia dokonujacego samookaleczen lub majacego mysli
samobojcze.

4) Ujawnienie ucznia zagrozonego e-uzaleznieniami (Internet, e-gry, e-zakupy, e-hazard)

5) Ujawnienie w szkole przejawow dyskryminacji.

6) Ujawnienie ucznia dopuszczajacego si¢ na terenie szkoty i poza nig przemocy
fizycznej 1 psychicznej (dotyczy uczniéw agresywnych, wulgarnych, dopuszczajacych
si¢ przemocy).

7) Postepowanie z uczniem uzywajacym podczas lekcji telefonu komérkowego i innego
sprz¢tu multimedialnego w ty odtwarzacza MP3, CD i dyktafonu itp.

8) Postepowanie wobec ofiary przemocy w rodzinie.

9) Postgpowanie wobec ucznia uchylajacego si¢ od realizacji obowigzku szkolnego
(wagary).

10) Postgpowanie wobec ucznia samowolnie opuszczajacego teren szkoty.

11) Uzyskanie informacji o popetnieniu przestepstwa lub czynu §ciganego z urzedu na
terenie szkoty w tym:
a) narazenie na niebezpieczenstwo, pobicia z uszkodzeniem ciata,
b) zmuszanie przemoca lub grozba osoby do okreslonego zachowania,

¢) znecanie si¢ fizyczne 1 psychiczne,
d) niszczenie, przywlaszczenie i kradziez mienia.

2. Procedury postgpowania w w/w sytuacjach kryzysowych opisano w ,,Strategiach dziatan
wychowawczych, zapobiegawczych 1 interwencyjnych wobec dzieci 1 mtodziezy w
Szkole Podstawowej w Kielcach”.

§ 53.

ZESTAW PROGRAMOW I PODRECZNIKOW SZKOLNYCH

Zestaw programéw i1 podrecznikdw szkolnych na biezacy rok szkolny (wykaz) znajduje si¢ w
dokumentacji szkoly zgodnie z art. 22 a Ustawy z dn. 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty
(z pdzniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzeniem MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego 1 programow
nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow.



Rozdzial X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 54.

Wszelkich zmian w Statucie dokonuje Rada Pedagogiczna Szkoty.

1. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spotecznosci Szkoty.

2. Z dniem wejscia w zycie Statutu Szkoly traci moc Statut obowigzujacy dotychczas.



